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Agli atti del PON

Oggetto: Incarico con ruolo di ADDESTRATORE al Sig. Frusteri Giuseppe

Fondi Strutturali Europei-Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenzee ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per Vistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali epreparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia” — Obiettivo specifico 13.1:Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Awiso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori
per 'educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.
CUP:C49J22000410006
CODICE IDENTIFICATIVO DI PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-§1-2022-278
TITOLO PROGETTO: Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo
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® LA DIRIGENTE SCOLASTICA Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente
I’'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

® Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

° Visto il D.Igs. n. 33/2013;

° Visto il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297;

® Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche”;

® Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

o Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

° Visto il Programma Annuale;

® Visto il PTOF e il Piano di miglioramento di Istituto;

° Visto il C.C.N.L. Comparto Scuola;

® Visto il DI 129/2018 e il D.A 7756/2018;

® Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17

dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo

Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;

° Visto il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR — REACT EU) VISTO I’Avviso Pubblico Prot. n. AOODGEFID\0050636 del 27/12/2021

nell’ambito del Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per

I’apprendimento” 2014-2020. asse Il — Infrastrutture per I'lstruzione — Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR). 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.3

“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

e VISTA la nota Prot. AOOGABMI/0035942 del 24/05/2022 di autorizzazione progetto.

® Visto il proprio Avviso Prot. 4460 del 12/08/2022 finalizzato al reclutamento din. 1 Addestratore

fra il personale della scuola per la realizzazione del progetto: “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il

primo ciclo”.

° Viste I'unica candidatura pervenuta;

° Vista la propria nomina Prot. N.4557 del 29/08/2022, della Commissione per la valutazione delle

candidature nell’ambito della selezione di personale interno/esterno per la realizzazione del
progetto in oggetto;

® Visto il verbale prot.:4569 del 29/08/2022 della Commissione per la valutazione delle candidature

® Tenuto conto della graduatoria provvisoria per il profilo di Addestratore, pubblicata all’Albo con

prot. N.4578 del 30/08/2022;

° Visto il decreto di approvazione della graduatoria definitiva per il profilo di Addestratore , Prot.

N° 4660 del 05/09/2022;



A R UNIONE EUROPEA
* tm dell .,@wmfom Fondo sociale europeo

280 vty Fondo europeo di sviluppo regionale

° Preso atto della regolarita della procedura;

INCARICA
Il SIG.. Giuseppe Frusteri- C.F.: - C.F.: FRSGPP81L28Z111H, Nato il 28/07/1981 a MESSINA,

in qualita di ESPERTO ESTERNO, a svolgere il ruolo di ADDESTRATORE nel Progetto: : Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo
CODICE IDENTIFICATIVO DI PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-278

Tempi di svolgimento del progetto

[ servizio si dovra svolgere a partire dal mese di ottobre 2022.

Compiti

» Formare il personale della scuola all’'uso delle attrezzature nelle ore concordate;
» Presentare relazione e time sheet sulle attivita svolte;
« Collaborare con il D. S. e il D.S.G.A per tutti gli adempimenti legati alla funzione di
addestramento all’uso delle attrezzature.
« Svolgere I'incarico personalmente e direttamente presso la sede dell’Istituto secondo il
calendario approntato dai referenti dell’istituzione scolastica.
L’elenco di mansioni sopra riportato & esemplificativo e non esaustivo e per quanto
eventualmente non citato, sifara riferimento alle concrete incombenze di flusso di progetto.

Compenso

L’amministrazione Scolastica corrispondera all’ Esperto esterno un compenso pari a €41,32 (euro

quarantuno/32). Il compenso verra determinato per le ore effettivamente lavorate in attivita di
addestramento all’uso delle attrezzature e per un totale massimo pari ad €500,00 (euro
cinquecento/00) omnicomprensivo, come da Piano finanziario del progetto oggetto di specifica
autorizzazione. ‘

I1 compenso massimo comprensivo di cui sopra, si intende comprensivo di IVA( se dovuta) e di
altre trattenute di legge fiscali, previdenziali, assistenziali e IRAP a carico dello Stato.
L’importo orario ¢ omnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate.

11 pagamento avverra dopo I’assunzione giuridica degli impegni di spesa e dietro presentazione di

regolare documentazione prevista dalla vigente normativa, al termine di tutte le attivita progettuali

ed esclusivamente previa presentazione di:

-TIME SHEET firmato dall’esperto delle attivita svolte (registro presenze e tipologia/descrizione

delle attivita svolte)
-RELAZIONE finale dettagliata sulle attivita effettivamente svolte.
Entrambi i documenti debitamente validati dal Dirigente Scolastico.

Norme di salvaguardia

L’amministrazione scolastica provvedera alla liquidazione del compenso sopra descritto dopo
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I’accreditamento dei fondi comunitari di riferimento del presente incarico. Ove mai per qualsivoglia
motivo, i suddetti fondi dovessero essere revocati il Dirigente Scolastico avra pieno diritto di
sospendere immediatamente le attivita.

In tal caso il presente contratto si intendera risolto con effetto immediato.

Trattamento dati
L’Istituto Comprensivo n.4 “G.Leopardi”, in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e
della formazione e ad ogni attivita ad esse collegate, raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle
procedure per I’erogazione dei servizi formativi. I datipersonali che entreranno in possesso
dell’Istituto saranno trattati nel rispetto della legislazione in materia di tutela della privacy ex Reg.
UE n. 2016/679 (GDPR) e D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’Istituto.
I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso
dell’interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli
altri diritti definiti dall’Art. 15del Reg. UE n. 2016/679 (GDPR).
I dati trattati saranno utilizzati esclusivamente per la finalita di partecipazione all’iniziativa di cui
al presentecontratto di interesse, non saranno trasferiti e resteranno a disposizione dell’interessato
fino al termine dellaprocedura.

L’informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale della

scuola.
In caso di rifiuto al trattamento non sara possibile per I’interessato partecipare all’iniziativa. Non

vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di profilatura dell’utente.

L’Addestratore
Giuseppe Frusteri




